Положение о школьном конкурсе
«Класс года -2014»
I. Общие положения.

Школьный конкурс «Класс года - 2014» проводится в соответствии с планом воспитательной работы школы на 2013-2014 учебный год.
Данное положение определяет основные задачи школьного конкурса “Класс года”, этапы организации и проведения конкурса, условия участия, порядок подведения итогов и награждения победителей и участников.
Организаторы конкурса:

1.     Школьный ученический совет

2.     Администрация школы
Задачи конкурса:

· Формирование творческой, познавательной активности классных коллективов в урочное и внеурочное время;

· Стимулирование творческой, познавательной, трудовой деятельности классных коллективов;

· Содействие взаимосвязи коллективов, существующих в школе.

II. Организация конкурса.

Школьный конкурс “Класс года - 2014” проводится в течение всего учебного года.

В конкурсе могут принимать участие классные коллективы 1-11 классов.

Победитель “Класс года - 2014” награждается в мае.
III. Этапы проведения конкурса.

Конкурс проводится в течение года. В мае итоговый этап «Портфолио класса», до 1 мая сдать портфолио классных коллективов в 605 каб. 
IV. Критерии оценивания конкурсных работ (максимум 100 баллов):
· Соответствие Портфолио установленной структуре и удовлетворению требований к техническому оформлению работы – максимум 20 баллов

· Логичность и последовательность изложения – максимум 20 баллов
· Творческий, нестандартный подход к содержанию и оформлению портфолио – максимум 20 баллов

· Наличие документированных совместных достижений учащихся класса – максимум 20 баллов

· Дизайн и качество оформления – максимум 20 баллов
V. Награждение.

Победителем считается коллектив, занявший только I место.

Призер – коллектив, занявший  II, III места.

Звание «Класс года - 2014» и диплом получает один классный коллектив на каждой возрастной группе (младшая группа 1-2 классы, средняя группа 5-8 классы, старшая группа 9-11 классы).

Классному руководителю “Класса года” присваивается звание “Лучший классный руководитель”.
