4.10. В рамках структуры ученического самоуправления в Школе действует Совет школьного ученического самоуправления (далее Совет ШУС), который представлен органами ученического самоуправления (ОУС) всех ступеней общего образования.
  	Совет ШУС создается в целях развития форм ученического самоуправления, формирования демократических отношений между педагогами и обучающимися, приобретения учениками знаний, умений и опыта организационной и управленческой деятельности, поддержки инициатив обучающихся при формировании современных традиций Школы.
	Задачи ШУС:
· обеспечение необходимых условий для всестороннего развития личности и творческой самореализации школьников в соответствии с их потребностями;
· организация внеурочной воспитательной работы, развитие самообслуживания;
· содействие в удовлетворении потребностей обучающихся в дополнительных образовательных услугах;
· воспитание сознательной дисциплины и культуры поведения обучающихся.
Состав Совета ШУС выбирается сроком на один год и состоит из числа руководителей ОУС каждой ступени общего образования. 
	Совет ШУС проводит заседания не реже одного раза в месяц. Председатель Совета ШУС выбирается путем всеобщего голосования обучающихся школы из числа претендентов на данный пост, после предварительной предвыборной компании в установленный срок (до 15 сентября текущего года). Совет ШУС образует комиссии – учебную, трудовую, культурно-массовую, спортивную, пресс-центр и другие, проводит рейды, ведет рейтинг различных показателей между классами.
	Компетенции Совета ШУС:
· оказывает помощь классному самоуправлению, педагогам в организации всех сторон жизни ученического коллектива;
· выступает от имени обучающихся при решении вопросов жизни школы;
· организует обучающихся на выполнение решений Совета ШУС, Правил поведения обучающихся, настоящего Устава;
· подбирает и назначает ответственных за выполнение различных дел;
· осуществляет контроль за выполнением порученного дела обучающимися, классными коллективами;
· готовит и проводит совместно с членами педагогического коллектива, руководством школы различные культурно-массовые мероприятия;
· участвует в реализации воспитательных направлений школы;
· содействует разрешению конфликтных вопросов; 
· [bookmark: _GoBack]организует работу по защите прав детей;
· информирует участников образовательного процесса о результатах деятельности через школьный пресс-центр.
